ESTADO DE SANTA CATARINA PREGAO PRESENCIAL

MUNICIPIO DE MAREMA Nr.: 31/2019 - PR

CNPJ: 78.509.072/0001-56 Processo Administrativo: 42/2019

RUA VIDAL RAMOS, 357 Processo de Licitagao: 42/2019

C.E.P.  89860-000 - Marema-SC Data do Processo: 26/06/2019
Folha: 1/3

OBJETO DA LICITACAOQ:
Pocesso licitatorio para contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de seguranga e medicina do trabalho.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 5 de Agosto de 2019, as 08:45 horas, na sede da(o) MUNICIPIO DE MAREMA , reuniram-se os membros da Comissao
de Licitagdo, desiginada pela(o) Decreto n® 02/2019, para julgamento das propostas de prego das proponentes habilitadas para fornecimento
el/ou execugao dos itens descritos no Processo Licitatdrio n® 42/2019, Licitagdo n°® 31/2019 - PR, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de preco e outros fatores previstos no edital. Logo apds julgadas
as propostas, a comisséo emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissdao: Continuando, nos termos do Edital, foram recebidos os documentos para o credenciamento dos representantes legais
da(s) licitantes: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO (2425), PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA (3735). Houve a entrega do(s) envelope(s) do(s) Fornecedor(es) acima relacionado. Houve a
analise da documentagédo de credenciamento das referidas empresas que foram credenciadas. Na forma do Edital,
ap6s o encerramento do credenciamento, o Pregoeiro declarou aberta a sessdo do PREGAO, oportunidade em que
ndo mais aceitara novo proponente, dando inicio ao recebimento dos envelopes contendo a Proposta Comercial e os
Documentos de Habilitagdo. Em continuidade foi procedida a abertura dos envelopes que continha a proposta
Financeira avaliando [¢] cumprimento das condigbes exigidas no edital.
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Participante: 2425 - POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
| item | Especificagio Un.Med,| Qtde Cotada | Marca | Desconto | Prego Unitario | Prego Total |
1 Contratagdo de empresa para fornecer servigos MES 12,00 0,0000 241,6667 2.900,00

especializados de Medicina e Seguranga no Trabalho,
para a elaboragdo dos programas de saude do trabalho,
exigidos pela legislagéo trabalhista vigente:

"PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais),
conforme Norma Regulamentadora NR-9 da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual. Realizagdo de
inspegao nos locais de trabalho para aferigao de riscos
inerentes a cada atividade. NR-9 - "9.2.1.1 - Devera ser
efetuado, sempre que necessario e pelo menos uma vez
ao ano, uma analise global do PPRA para avaliagéo do
seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios
e estabelecimento de novas metas e prioridades".
"PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora NR-7 da
Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual.
Analise dos riscos, diagndstico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames necessarios para
efetiva monitoragao da saude dos servidores. NR-7 -
"7.4.6 - O PCMSO devera obedecer um planejamento em
que estejam previstas as agdes de saude a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatério anual”.

"LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho); Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos. PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario). Historico-Laboral do servidor que reune
informagdes sobre a atividade que exerce, os agentes
nocivos ao qual € exposto, registros ambientais e
resultados da monitoragao biolégica durante a vigéncia de
contrato de trabalho.

"Assessoria Técnica, com exposigéo de medidas de
seguranga, mediante relatorio do qual consiste a
assinatura do responsavel pelo setor visitado na data.
"SOFTWARE - Os documentos mencionados serao
apresentados de forma impressa e digital, através de
Software Integrado especializado em gestdo em Saude e
Seguranga Ocupacional dos servidores. O Software sera
apresentado em versdo WEB, comportando capacidade
para gerenciar as seguintes informagdes: PPRA -
Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais; PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho; ASOs - Atestados de Saude Ocupacional;
Agendamento de exames médicos ocupacionais;
Armazenamento e gerenciamento automatico de PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario); Gerenciamento do
PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando os registros
Administrativos, Ambientais e Bioldgicos; Visualizagao
online, através da internet, dos documentos PPRA,
PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo; Gerar
relatérios, em tempo real, de exames complementares por
fungdo, de EPI por fungao, de fungdes ou cargos
insalubres e/ou periculosos, controle de absenteismo,
entre outros relatérios inerentes a gestao de saude e
seguranga ocupacional; Emitir o relatério anual do
PCMSO,; Inserir informagdes relativas a treinamentos e
palestras de salude e seguranga ocupacional (nome do
treinamento, carga horaria, instrutor, etc); Proporcionar
interatividade com o usuario através de "usuario" e
"senha" online através da internet; Gerar arquivos de
exportagéo de dados, compativeis com as exigéncias do
E-Social(*), pertinentes a Saude e Seguranga do
Trabalho, atendendo as tabelas: S-1060, S-2210, S- 2220,
S$-2230, S-2240 e S2241. (E-Social: Conforme Decreto n°
8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de
Escrituragao Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas eSocial). A instalagéo e
treinamento dos usuarios do Sistema Eletrénico de
Gestao de Saude e Seguranga Ocupacional sera de
responsabilidade da contratada

Total do Participante -------- > 2.900,00
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2

"Realizagdo de exames médicos ocupacionais dos UND
servidores (admissionais, demissionais, periddicos,
mudanga de fung&o e retorno ao trabalho) com emissao
de Atestado de Saude Ocupacional - ASO. Fica a
empresa contratada obrigada a realizar os exames nas
dependias da Secretaria de Saude. Obs: os exames
deverao ser efetuados no Municipio de Marema, com
agendamento feito pelo gestor do contrato conforme
necessidade da administragéo.

Realizagao de Audiometrias (exames audidmétricos).
Todos os equipamentos necessarios para execugao deste
exame; cabine audidmetrica acustica movel e aparelho
audidmetro deverao ser disponibilizados pela proponente
sem custo adicional.

Realizagao de espirometria (exames de espirometria).
Todos os equipamentos necessarios para execugao deste
exame deverdo ser disponibilizados pela proponente sem
custo adicional.

200,00

UND 50,00

UND 30,00

0,0000 62,6565 12.531,29

0,0000 32,4339 1.621,70

0,0000 58,2337 1.747,01

Total do Participante -------- > 15.900,00

R0 E ] CT:] 1| ——— > 18.800,00

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comiss&o de Licitagao e pelos

representantes das proponentes.

Marema, 5 de Agosto de 2019

COMISSAO:

Fabricia Antunes Paz TR - Pregoeiro(a)

Egidio Ceratto LS USSP TORTO - Secretario

Jovandra Dal Bello T - Membro Titular

Eliane Sonia Nadal Mascarello e - Equipe de Apoio

Jovana Sandra Sotilli TR - Membro suplente

Assinatura dos representantes das empresas gue estiveram presentes na sessédo de julgamento:

Marcelo Kopstei LU

Daniel Vinicius Resende L PP PPN

................. - Representante

................. - Representante



