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DECRETO N° 132/2026
De 10/09/2026

Institui o Reconhecimento Institucional de Boas Praticas em Alfabetizacio e
Recomposicio das Aprendizagens nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino de Marema/SC e estabelece critérios, procedimentos e
cronograma para sua execucao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAREMA, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as politicas publicas municipais voltadas
a alfabetizagfo e & garantia do direito de aprendizagem de todas as criangas;

CONSIDERANDO as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e da
politica de alfabetizagdo do territorio estadual;

CONSIDERANDO a importancia da valorizagdo das escolas, gestores e profissionais da
educagdo que desenvolvem praticas pedagdgicas exitosas voltadas a alfabetizagdo e a
recomposi¢do das aprendizagens;

CONSIDERANDO a necessidade de promover agdes permanentes de formagio
continuada, acompanhamento pedagdgico, avaliagdo e utilizagdo dos resultados das
avaliagdes para o planejamento das intervengdes pedagdgicas;

CONSIDERANDO a importancia de disseminar experiéncias exitosas e fortalecer uma
cultura institucional de acompanhamento, colaboragio, inovagdo pedagdgica e melhoria
dos resultados educacionais;

DECRETA:

CAPITULOT

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no dmbito da Rede Municipal de Ensino de Marema/SC, o
Reconhecimento Institucional de Boas Praticas em Alfabetizacio e Recomposi¢io
das Aprendizagens nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, destinado a valorizar e

dar visibilidade as a¢des desenvolvidas por escolas, gestores e docentes que contribuam
para a melhoria da aprendizagem dos estudantes.

Art. 2° O Reconhecimento Institucional tera carater formativo, pedagdgico e de
valorizagéo profissional, buscando:
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I — reconhecer préaticas pedagdgicas exitosas relacionadas a alfabetizagio e a
recomposi¢do das aprendizagens;

II — valorizar o trabalho de gestores escolares, professores e demais profissionais
envolvidos no processo de aprendizagem;

III — incentivar a formag&o continuada e o aperfeigoamento profissional,;

IV —estimular o uso pedagdgico dos resultados das avaliagdes diagndsticas, formativas e
externas;

V — fortalecer estratégias de intervengdo pedagodgica destinadas aos estudantes com
dificuldades de aprendizagem:;

VI — promover a troca de experiéncias entre profissionais da Rede Municipal de Ensino;

VII —divulgar e disseminar préaticas que possam ser adaptadas e implementadas em outras
turmas e unidades escolares;

VIII — contribuir para a melhoria dos indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem dos
estudantes.

CAPITULO II

DO PUBLICO CONTEMPLADO:

Art. 3° Participagdo do Reconhecimento Institucional:

I — unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

II — gestores escolares;

III — professores que atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
IV — equipes pedagogicas;

V — profissionais da educagdo que desenvolvam ou apoiem ag¢des diretamente
relacionadas a alfabetizagdo e a recomposi¢do das aprendizagens.

§ 1° Terdo prioridade as praticas desenvolvidas no 1° e 2° anos do Ensino Fundamental,
sem prejuizo da participag@o de agdes destinadas ao 3°, 4° e 5° anos.

§ 2° Poderdo ser reconhecidas praticas coletiyas nvolvidas por equipes escolares.
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DAS AREAS DE RECONHECIMENTO

Art. 4° As boas praticas poderdo estar relacionadas, entre outras, as seguintes areas:
I — alfabetizago e letramento;
IT — leitura, escrita e produgdo textual;

[IT — desenvolvimento da consciéncia fonoldgica e apropria¢do do sistema de escrita
alfabética;

IV — alfabetiza¢do matematica;

V —recomposi¢do das aprendizagens;

VI - intervengdes pedagogicas individualizadas ou em pequenos grupos;

VII — avaliagdo diagndstica e formativa;

VIII — acompanhamento da evolugdo da aprendizagem;

IX — utiliza¢do de materiais didaticos e recursos pedagdgicos complementares;

X — préticas de leitura literaria;

XI —inclusdo e estratégias de atendimento as diferentes necessidades de aprendizagem;
XII - participagdo e envolvimento das familias no processo de alfabetizagio;

XIII - projetos interdisciplinares que contribuam para o desenvolvimento das
aprendizagens;

XIV — utilizagdo de tecnologias e recursos inovadores com finalidade pedagédgica.

CAPITULO 1V
DOS CRITERIOS DE RECONHECIMENTO

Art. 5° Para fins de reconhecimento institucional, serdo considerados os seguintes
critérios:

I — relevincia pedagogica, considerando a contribuigdo da pratica para a alfabetizagio
ou recomposi¢do das aprendizagens;

metodologia, publico-alvo,
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III — participacdio em formagio continuada e cursos de aperfeicoamento,
especialmente aqueles relacionados a alfabetizagdo, avaliagdo, recomposigdo das
aprendizagens, leitura, escrita e matematica;

IV — utilizagiio dos resultados das avalia¢des para identificagdo das dificuldades e
planejamento das intervengdes;

V —evidéncias de evolugiio da aprendizagem dos estudantes;

VI —regularidade e continuidade da pritica pedagégica;

VII — envolvimento da equipe escolar;

VIII - potencial de replicabilidade da pratica em outras turmas ou unidades escolares;
IX —inovacdo e criatividade na utilizagdo de metodologias e recursos pedagdgicos;

X —registro e sistematizacio da experiéncia;

XI —impacto observado nos estudantes, considerando avangos individuais e coletivos;
XII — articulag¢fio entre planejamento, execu¢io, avaliagiio e replanejamento.
CAPITULO V

DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO E DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 6° Serdo considerados, como elemento de valorizagdo das boas praticas, cursos de
formagédo continuada e aperfeigoamento profissional relacionados as 4reas de:

I — alfabetizagdo ¢ letramento;

II — leitura e escrita nos anos iniciais;

IIT — alfabetizacdo matematica;

IV — avaliagdo diagndstica e formativa;

V —recomposic¢do das aprendizagens;

VI — intervengSes pedagogicas;

VII — educagdo inclusiva;

VIII — metodologias ativas e estratégias diversificadas de ensino;

IX — gestdo pedagdgica e acompanhamento da aprefrdizag
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X — utiliza¢do de dados e indicadores educacionais para tomada de decisGes;

XI — préticas de leitura literéria;

XII — demais formagdes promovidas ou reconhecidas pela Secretaria Municipal de
Educagéo, pelo MEC, Estado de Santa Catarina ou institui¢des formadoras reconhecidas.

§ 1° Para fins de comprovagdo nas boas préticas escolares, deverdo ser apresentados
certificados, declara¢des de participagdo, registros de frequéncia ou outros documentos

oficiais.

§ 2° A formagéo continuada serd considerada de forma articulada com a préatica
pedagdgica desenvolvida pelo profissional ou pela unidade escolar.

CAPITULO VI
DOS INDICADORES

Art. 7° Para avaliagdo das préticas serfio considerados, sempre que disponiveis, os
seguintes indicadores:

I — percentual de estudantes alfabetizados;

IT — evolugdo dos resultados das avaliagdes diagndsticas e formativas;

III - evolugdo da proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica;

IV — percentual de participagdo dos estudantes nas avaliagdes;

V —redugdo do nimero de estudantes com dificuldades de aprendizagem;
VI — evolugdo individual dos estudantes ao longo do periodo letivo;

VII — frequéncia e participagfo dos estudantes;

VIII - resultados de avaliagdes internas e externas;

IX —registros de intervengdes pedagdgicas realizadas;

X — participag@o dos professores em formag¢des continuadas;

XI — utilizagfo dos resultados das avaliagdes no planejamento pedagdgico;

XII —evidéncias qualitativas de desenvolvimento da leitura, escrita, oralidade e raciocinio
l6gico-matematico.

§ 1° Os indicadores serdo analisados puSiderando<o-sentexto-inic¢ial de cada turma ou
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ex1stam outras evidéncias suficientes da efetividade da pratica.

CAPITULO VII
DAS EVIDENCIAS DE EXECUCAO

Art. 8° As praticas inscritas ou indicadas para reconhecimento deverdo ser acompanhadas
de evidéncias de sua execugdo, tais como:

I — plano de trabalho ou planejamento pedagégico;

II —registros das atividades desenvolvidas;

IIT — fotografias das agdes pedagdgicas, quando autorizadas;

IV — produgdes dos estudantes;

V — portfdlios;

VI —relatérios pedagogicos;

VII - avalia¢des diagnoésticas e formativas;

VIII - graficos ou tabelas demonstrando a evolugdo dos estudantes;
IX —registros de acompanhamento individual;

X —atas de reunides pedagbgicas;

XI —registros de formagdo continuada;

XII — certificados de cursos de aperfeicoamento;

XIII — depoimentos ou relatos dos profissionais envolvidos;

XIV —materiais pedagogicos produzidos ou utilizados;

XV — outros documentos que comprovem a realizagdo e os resultados da prética.
CAPITULO VIII

DA AVALIACAO

Art. 9° Fica a Secretaria nsavel pela andlise das praticas

apresentadas.
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IT — verificar o atendimento aos critérios estabelecidos neste Decreto;

III — analisar os indicadores apresentados;

IV —solicitar informagdes complementares, quando necessério;

V — elaborar relatorio de avaliagio;

VI —indicar as praticas aptas ao reconhecimento institucional;

VII — organizar a divulgagfo das experiéncias reconhecidas.

Paragrafo uinico. A Secretaria Municipal de Educago, contard com equipe pedagégica,

gestores escolares e profissionais convidados, observados os principios da imparcialidade
e transparéncia.

CAPITULO IX

DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Art. 11. O Reconhecimento Institucional serd desenvolvido conforme o seguinte
cronograma:

Periodo Acio

Setembro/2026 Divulgagédo do Decreto e apresentagéo da proposta as unidades
escolares;

Setembro/2026 Or}efltac';ao aos gestores e professores sobre critérios e
evidéncia;

Setembro ; . - A et

outubro/2026 Desenvolvimento e/ou sistematizagdo das boas praticas;

Outubro/2026 Acompanhamento das a¢des pela equipe pedagogica;

Outubro/2026 Reahzgg:ao ou conclusdo de cursos e formagdes de
aperfeicoamento;

Novembro/2026 Organizagdo dos registros, indicadores e evidéncias;

Novembro/2026 Apresentagdo das praticas a Secretaria Municipal de Educagfo;

Novembro/2026 Analise da Avaliagdo;

Dezembro/2026 Divulgacdo dos resultados e reconhecimento institucional;

Dezembro/2026 Socializagdo das experiéncias com toda a equipe escolar;

Paragrafo tnico. O cronograma poderd ser ajustado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, considerando o calendario ess necegsidades da Rede Municipal de

Ensino. /
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MEN NO DO ANO LETIVO

Art. 12. Até o término do ano letivo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
promover:

I — acompanhamento das praticas desenvolvidas;

IT — orientagdo aos profissionais quanto a organizagio das evidéncias;

III — anélise dos resultados das avaliagdes;

IV —identifica¢do dos avangos e das dificuldades de aprendizagem;

V —registro das intervengdes realizadas;

VI - sistematizagdo das experiéncias exitosas;

VII - reconhecimento das escolas, gestores e docentes que se destacarem;
VIII - socializagdo das boas praticas na Rede Municipal de Ensino;

IX — elaboragdo de relatorio final contendo as ag¢Bes realizadas, indicadores, resultados e
evidéncias;

X — utilizagdo das experiéncias reconhecidas como referéncia para o planejamento
pedagdgico do ano letivo seguinte.

CAPITULO XI

DO RECONHECIMENTO

Art. 13. As escolas, gestores e docentes que atenderem aos critérios estabelecidos
poderdo receber Certificado de Reconhecimento Institucional de Boa Pratica em
Alfabetizac¢io e/ou Recomposi¢do das Aprendizagens.

Art. 14. O reconhecimento podera ocorrer nas seguintes categorias:
I — Boa Pratica Institucional — Unidade Escolar;

II — Boa Pratica de Gestdo Pedagdgica — Gestor ou Equipe Gestora;
IIT — Boa Pratica Docente — Professor;

IV —Prética de Destaque em Alfabetizacio;

V —Pratica de Destaque em Recomposigio das Aprendizagens.

te institucional, formativo e

Art. 15. O reconhecimento tera cariter exclusivam
e’ vantagem pecunidria ou

r

pedagégico, ndo implicando, por si so;
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educago podera expedir orientagSes
complementares, formuldrios, fichas de avaliagdo e instrumentos necessarios a execugdo
deste Decreto.

Art. 17. As praticas reconhecidas poderdo ser utilizadas como referéncia para ag¢des de
formagdo continuada e socializagdo de experiéncias no dmbito da Rede Municipal de

Ensino.

Art. 18. A divulgagdo das préticas e das evidéncias devera observar a legislagdo vigente
relativa a protegdo de dados pessoais, direitos de imagem e demais normas aplicaveis.

Art. 19. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, quando necessarias.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Marema/SC, 10 de setembro de 2026.

ANDREIA TONIAZZO MORO
Secretdria Municipal de Educag@o de Marema / SC
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